2

	UBND HUYỆN THANH MIỆN
PHÒNG GIÁO DỤC & ĐÀO TẠO


     Số: 63/PGDĐT- GDTH

V/v hướng dẫn  bồi dưỡng thường xuyên
 cán bộ quản lý, giáo viên tiểu học

 năm học 2020 - 2021
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


Thanh Miện, ngày  6  tháng 10   năm 2020


Kính gửi: Các trường Tiểu học trong toàn huyện 

Căn cứ Thông tư số 19/2019/TT-BGDĐT ngày 12/11/2019 của Bộ Giáo dục và Đào tạo Ban hành Quy chế bồi dưỡng thường xuyên giáo viên, cán bộ quản lý cơ sở giáo dục mầm non, cơ sở giáo dục phổ thông và giáo viên trung tâm giáo dục thường xuyên;

 Thực hiện Công văn số 1365/SGDĐT- GDTH  ngày 01/10/2020 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về hướng dẫn thực hiện công tác bồi dưỡng thường xuyên cán bộ quản lý (CBQL), giáo viên (GV) tiểu học trong năm học 2020-2021; Phòng Giáo dục & Đào tạo huyện Thanh Miện xây dựng Kế hoạch bồi dưỡng thường xuyên cho cán bộ quản lý, giáo viên tiểu học năm học  2020 - 2021, cụ thể như sau:

1. Mục đích bồi dưỡng
- Giúp CBQL, GV đang công tác trong các trường tiểu học nâng cao phẩm chất, năng lực chuyên môn, nghiệp vụ nhằm đáp ứng yêu cầu vị trí việc làm, đáp ứng yêu cầu thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông 2018 và đáp ứng yêu cầu của Chuẩn nghề nghiệp.

- Phát triển năng lực tự học, tự bồi dưỡng, tự đánh giá công tác bồi dưỡng thường xuyên của CBQL, GV; năng lực tổ chức, quản lý hoạt động bồi dưỡng thường xuyên CBQL, GV trong các cơ sở giáo dục tiểu học.
2. Đối tượng bồi dưỡng
 CBQL, GV trong các cơ sở giáo dục tiểu học trên địa bàn huyện Thanh Miện

3. Hình thức bồi dưỡng 

- Thông qua tự học, tự nghiên cứu, học tập nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ, lý luận chính trị, tin học, ngoại ngữ,…

- Thông qua các lớp tập huấn tập trung, tập huấn qua mạng do Bộ GDĐT, Sở GDĐT, Phòng GDĐT và nhà trường tổ chức;

- Học tập bồi dưỡng qua mạng;

- Thông qua sinh hoạt tổ/nhóm chuyên môn; trường/liên trường/cụm trường; hội thảo chuyên đề và các hình thức tổ chức khác.
4. Nội dung bồi dưỡng 

4.1. Nội dung bắt buộc ( do Sở giáo dục bồi dưỡng)
	TT
	Nội dung
	Đối tượng tham dự
	Hình thức
	Đơn vị tổ chức 

	1
	Hướng dẫn thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông 2018
	- Lãnh đạo, chuyên viên phụ trách tiểu học các phòng GDĐT.

- CBQL, GV các cơ sở giáo dục tiểu học.
	Kết hợp các hình thức:

+ GV tự nghiên cứu.

+ Tập huấn qua mạng.
+ Tập huấn trực tiếp.
	Sở GDĐT

	2
	Quản trị hoạt động dạy học, giáo dục trong trường tiểu học
	- Lãnh đạo, chuyên viên phụ trách tiểu học các phòng GDĐT.
- CBQL các cơ sở giáo dục tiểu học.
	Kết hợp các hình thức:

+ GV tự nghiên cứu. 

+ Tập huấn qua mạng.
+ Tập huấn trực tiếp.
	Sở GDĐT

	3
	Sử dụng phương pháp dạy học và giáo dục phát triển phẩm chất, năng lực học sinh tiểu học
	- Lãnh đạo, chuyên viên phụ trách tiểu học các phòng GDĐT.
- CBQL các cơ sở giáo dục tiểu học.

- GV dạy lớp 1 năm học 2020 – 2021.
	Kết hợp các hình thức:

+ GV tự nghiên cứu. 

+ Tập huấn qua mạng.
+ Tập huấn trực tiếp.
	Sở GDĐT

	4
	Xây dựng kế hoạch dạy học và giáo dục theo hướng phát triển phẩm chất, năng lực học sinh tiểu học
	- Lãnh đạo, chuyên viên phụ trách tiểu học các Phòng GDĐT.
- CBQL các cơ sở giáo dục tiểu học.

- GV dạy lớp 1 năm học 2020 – 2021.
	Kết hợp các hình thức:

+ GV tự nghiên cứu.
+ Tập huấn qua mạng.
+ Tập huấn trực tiếp.
	Sở GDĐT


4.2.Nội dung do Phòng giáo dục bồi dưỡng  
	TT
	Nội dung
	Đối tượng tham dự
	Hình thức
	Đơn vị tổ chức  - địa điểm tổ chức

	1
	Tổ chức dự giờ, sinh hoạt chuyên môn GV dạy lớp 1
	Lãnh đạo PGD, Phó Hiệu trưởng, Tổ trưởng chuyên môn khối 1
	Dự giờ - thảo luận và rút kinh nghiệm qua tiết dạy 
	Sáng ngày 16/10 Dự 2 tiết : Toán, MT – tại TH Thị Trấn TM

Chiều ngày 16/10 Dự 2 tiết : TV, GDTC – tại TH Lam Sơn.

Chiều ngày 19/10 Dự 2 tiết : TNXH, Âm nhạc – tại TH NH

	2
	- Hội thảo, tháo gỡ khó khăn trong GD đối với GV lớp 1
	Lãnh đạo PGD, CBQL, GV lớp 1 trong toàn huyện
	Tập huấn trực tiếp
	Phòng giáo dục  - Hội trường UBND xã Lam Sơn ( dự kiến 24/10/2020)


	3
	Tổ chức sinh hoạt chuyên môn nâng cao chất lượng dạy học môn HĐ trải nghiệm lớp 1
	Lãnh đạo PGD, CBQL, GV lớp 1 trong toàn huyện
	Tập huấn trực tiếp – nghe báo cáo lý thuyết – dự giờ
	Phòng giáo dục  - trường TH ngũ Hùng - Hội trường UBND xã Ngũ Hùng ( dự kiến  tháng 11/2020)

	4
	Tổ chức sinh hoạt chuyên môn nâng cao chất lượng dạy học môn Toán khối 1
	Lãnh đạo PGD, CBQL, GV lớp 1 trong toàn huyện
	Tập huấn trực tiếp – nghe báo cáo lý thuyết – dự giờ
	Phòng giáo dục  - trường TH Thị Trấn - Hội trường PGD ( dự kiến  tháng 12/2020)


4.3. Nội dung bồi dưỡng khác

+ GV tự bồi dưỡng thường xuyên theo Thông tư số 17/2019/TT-BGDĐT ngày 01/11/2019 của Bộ GDĐT ban hành Chương trình bồi dưỡng thường xuyên GV cơ sở giáo dục phổ thông;

+ CBQL tự bồi dưỡng thường xuyên theo Thông tư số 18/2019/TT-BGDĐT ngày 01/11/2019 của Bộ GDĐT ban hành Chương trình bồi dưỡng thường xuyên CBQL cơ sở giáo dục phổ thông;

+ Tổ chức chuyên đề dạy học lớp 1 theo sách giáo khoa thuộc Chương trình giáo dục phổ thông 2018;

+ Học tập nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ, lý luận chính trị, tin học, ngoại ngữ,…

+ Các nội dung theo yêu cầu thực tế của đơn vị nhằm nâng cao chất lượng đội ngũ nhà giáo và CBQL.
5. Tổ chức thực hiện

5.1. Đối với Phòng GDĐT 
- Xây dựng kế hoạch bồi dưỡng thường xuyên trong năm học 2020 – 2021  CBQL, GV các trường tiểu học trong địa bàn huyện Thanh miện

- Chỉ đạo, giám sát, kiểm tra công tác bồi dưỡng thường xuyên CBQL, GV trong các cơ sở giáo dục tiểu học trên địa bàn huyện
- Cử lãnh đạo, chuyên viên, CBQL, GV tham dự các lớp tập huấn do Sở GDDT tổ chức;

- Tổ chức triển khai nhiệm vụ năm học và các nội dung bồi dưỡng khác phù hợp với tình hình thực tế tại địa phương;

- Kiểm tra, đánh giá quá trình tự học, tự bồi dưỡng của CBQL, GV trong các cơ sở giáo dục tiểu học trên địa bàn;

- Báo cáo công tác bồi dưỡng thường xuyên CBQL, GV về Sở GDĐT sau khi kết thúc năm học 2020 – 2021.

5.3. Đối với các trường  tiểu học

-  Xây dựng kế hoạch bồi dưỡng thường xuyên trong năm học 2020 – 2021 của đơn vị; 

- Hướng dẫn CBQL, GV xây dựng kế hoạch bồi dưỡng thường xuyên của cá nhân;

- Tổ chức tập huấn cho 100% CBQL, GV các nội dung bồi dưỡng do Sở GDDT, Phòng GDĐT đã tổ chức. Chú trọng kiểm tra, đánh giá quá trình tự bồi dưỡng của CBQL, GV;

- Triển khai bồi dưỡng các nội nội dung bồi dưỡng khác theo yêu cầu thực tế của đơn vị.

- CBQL, GV có trách nhiệm xây dựng và hoàn thành kế hoạch bồi dưỡng thường xuyên của cá nhân; nghiêm túc thực hiện các quy định về bồi dưỡng thường xuyên theo Quy chế quy định tại Thông tư 19/2019/TT-BGDĐT ngày 12/11/2019 của Bộ GDĐT.

6. Chế độ báo cáo

Các trường Tiểu học báo cáo công tác bồi dưỡng thường xuyên CBQL, GV về Phòng GDĐT (qua bộ phận Tiểu học). Thời gian cụ thể như sau:

- Kế hoạch bồi dưỡng thường xuyên CBQL, GV năm học 2020 2021 nộp trước 17/10/2020;

- Tổng hợp và báo cáo kết quả bồi dưỡng thường xuyên CBQL, GV trong năm học 2020-2021 trước ngày 10/6/2021.

Phòng GDĐT yêu cầu các trường tiểu học nghiên cứu hướng dẫn trên đây và tổ chức triển khai thực hiện một cách nghiêm túc, hiệu quả. Trong quá trình triển khai thực hiện, nếu gặp khó khăn vướng mắc, các đơn vị liên hệ với Phòng Giáo dục để cùng tháo gỡ./.
	Nơi nhận:

- Như trên (để thực hiện);

- Sở Giáo dục & ĐT (để báo cáo);

- Lưu: VT, Phòng GD&ĐT.
	KT. TRƯỞNG PHÒNG
PHÓ TRƯỞNG PHÒNG
     Trịnh Thị  Huyền
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